Verslag algemene ledenvergadering, d.d. 23 november 2010.
Aanwezig:

Bestuursleden; Nico van Offeren (voorzitter), Sven Kelder (1e penningmeester, 
vicevoorzitter), Piet Karelse (1e secretaris), Dennis Wagner (voorzitter jeugdcommissie), 
Marc Overboom (bestuurslid voetbaltechnische zaken senioren), Albert Hilberdink

 ( 2e penningmeester), Cees Steur (bestuurslid commerciële zaken), Herbert Bakker

(2e secretaris) en Rien Kruijt (3e secretaris)

Leden : 45 stemgerechtigden leden

Er werden 3 machtigingen afgegeven.

Afwezig met kennisgeving: Andre Hoogland, Jacques Bender, Raymond van Haeften, Monique Schut, Jan de Lange en Edwin Meijer.
1. Opening

Voordat Nico van Offeren de vergadering opent, vraagt hij de aanwezigen om 1 minuut stilte in acht te nemen voor degenen die ons in het afgelopen jaar ontvallen zijn. Dit zijn: Piet Vleerlaag, oud NAS-lid, Carla Zomer, oud NAS-lid, Henk Schavemaker, voormalig hoofdsponsor zaterdag NAS en Camiel Kesbeke Sr, vader van Oos Kesbeke, sponsor jeugd.
Vervolgens opent de voorzitter de vergadering en heet iedereen welkom en in het bijzonder de Heren Piet Bottelier, Ger Feenstra en Wim van Rooijen. Hij hoopt op een constructieve vergadering. Vervolgens noemt hij de namen van de leden die zich voor deze avond hebben afgemeld.

Nico schat in dat de opkomst gelijk is aan die van vorig jaar november. Er zullen deze avond enkele belangrijke zaken besproken worden en daar wil het Bestuur graag de mening van de leden over vernemen.
Er valt deze avond veel goed nieuws te melden en zeker op het financiële gebied. Er is reden om trots te zijn op het voetbal en jeugdbeleid wat gevoerd is.

Er blijven nog wensen over, zoals de verbouwing van de kleedkamers. Nu moeten wij de teams nog in 2 verschillende gebouwen huisvesten en dat is niet ideaal. Verder wil het Bestuur het miniveld het liefst van kunstgras voorzien, omdat dit veldje nu meer of min als trapveldje gebruikt wordt en het gras nu al zowat verdwenen is.

2. Goedkeuring verslag vorige vergadering, d.d. 23 november 2009.
Het verslag werd zowel inhoudelijk als tekstueel door de vergadering goedgekeurd.
De notulist wordt door Nico bedankt.

3. Ingekomen stukken.

Piet Karelse meldt dat de ingekomen stukken de schriftelijke afmeldingen (per brief of 

e-mail)voor deze vergadering zijn. Verder waren er geen ingekomen stukken.
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4. Jaarverslag 2009-2010.

Piet Karelse presenteert het jaarverslag. Enkele punten daaruit: 

· De Algemene Ledenvergadering van 2009 werd door 66 leden bezocht en er werden 25 machtigingen afgegeven. Vanavond zijn er 45 leden present en werden er 3 machtigingen afgegeven.
· Bestuursoverzicht: Het huidige Bestuur zit nu 2 jaar. Nico als voorzitter (die ook vrijwilligerszaken onder zijn hoede heeft) Piet als 1e secretaris, Sven als 


       1e penningmeester( die ook nog steeds kantinezaken behartigt), Dennis als 
     

             Jeugdvoorzitter, Cees als voorzitter van de sponsorcommissie en Marc als 

       bestuurslid voetbaltechnische zaken. Albert is 2e penningmeester en Herbert en 
       Rien zijn respectievelijk 2e en 3e secretaris.
· Het digitale clubblad en de nieuwsbrief is probleemloos ingevoerd. Voor leden zonder internet is een oplossing gevonden. De website wordt goed bezocht.

· Goudengidsactie heeft € 550,00 opgebracht en dit bedrag is gebruikt om een nieuwe geluidsinstallatie voor de kantine aan te schaffen. Het benodigde bedrag daarvoor is aangevuld met de inhoud van de fooienpot.

· De contributieverhoging voor het seizoen 2010-2011 is door de ALV goedgekeurd.

· Het hoofdsponsorcontract met Steenkorrel is met 4 jaar verlengd.

· Er is 2 maal ingebroken. Er is een lege kluis meegenomen. Er was veel materiële schade, maar de verzekering heeft alles vergoed.

· Wederom een geslaagd Sinterklaasfeest. Het oliebollentoernooi kon wegens hevige sneeuwval niet doorgaan.

· Er was sprake van een lange winterstop, waardoor er veel afgelastingen waren.

· Onderhandelingen met de Gemeente over mogelijke nieuwbouw van de kleedkamers en over de verkoopmogelijkheden van het oude Halfwegcomplex heeft vele malen plaats gevonden. De Dorpsraad en het “Alders”

      participatieplatform zijn er nu ook bij betrokken. Een kleine bouwcommissie heeft    

      de plannen al klaar liggen voor de nieuwbouw van 12 kleedkamers. Alleen de

      financiering is nog een probleem.
· Het jeugdkamp in Heino was weer een groot succes. Albert Heijn is de komende jaren hoofdsponsor voor het jeugdkamp.

· Het Bestuur besloot om vroegtijdig afscheid te nemen van Martin Planken. Edwin Eefting werd als nieuwe hoofdtrainer voor de zondagselectie aangesteld.

· Het 1e zondagteam behaalde slechte resultaten. Aan het einde van het seizoen 2009-2010 moest gevreesd worden voor degradatie. Dankzij Bob Maas en Arie Bliek kon het vierdeklasserschap behouden worden.
· De jeugdteams behaalde goede resultaten. Vele voormalige A-junioren spelen momenteel in de zondag-selectie.

· Veld 5 is grondig gerenoveerd. De nieuwe doelen en netten zijn gesponsord. Op veld 2 zijn de dug-outs door leden hersteld.

· Er zijn schilderwerk en schoonmaakwerkzaamheden aan het gebouw verricht. 
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· Voortvarende start van de zondag 1 in het huidige seizoen. Er is al een periodetitel behaald. Deze geeft recht op deelname van de nacompetitie.

· Er is een nieuw contract voor 3 jaar met Grolsch getekend.

· De kantine en wedstrijdsecretariaat-bezetting op de zondag komt maar moeilijk van de grond.
Nico merkt op dat Sven een deel van de vrijwilligerszaken van hem heeft overgenomen.

Frank Gerritse vroeg waarom dit jaar  het Kesbeke(jeugd)toernooi niet is gehouden. Dennis antwoordt daarop dat het opstarten van een jeugdevenementencommissie de nodige moeite gekost heeft. Één van de taken  van deze commissie is het organiseren van o.a. het Kesbeke-toernooi. Het is er dit jaar dus niet van gekomen, maar Dennis verwacht dat de te vormen jeugdevenementencommissie dit toernooi wel in 2012 zal organiseren.
5. Financieel jaarverslag.

Sven Kelder presenteert door middel van uitgedeelde exemplaren en sheets het financiële jaarverslag 2009-2010.
Hij complimenteert Albert Hilberdink en Rien Kruijt voor het vele werk wat zij gedaan hebben om de contributies, de sponsorgelden en de boetes binnen te halen.  

Het financieel jaarverslag bestaat uit 3 onderdelen, te weten: De Verlies & Winstrekening 2008/2009, de balans per 30 juni 2009 en het kasstroomoverzicht.

Als eerste wordt de Verlies & Winstrekening 2008/2009 ( het “huishoudboekje”van de vereniging) besproken.

Er is sprake van een positieve kasstroom.

Er waren extra uitgaven, onder meer door schade wegens inbraken

De opbrengsten van de contributie is stabiel gebleven. De opbrengsten van de sponsoring zijn gestegen.

De aandachtspunten voor de komende jaren zijn:

· Kosten energie en onderhoud

· Kosten eigen verbruik kantine

· Opbrengsten kantine

De Verlies & Winstrekening laat zien wat de kosten en opbrengsten zijn geweest. Deze worden vergeleken met de begroting en de werkelijke cijfers van 2008/2009. Het resultaat

 (excl. afschrijving) is positief. 
De balans per 30 juni 2010 wordt vergeleken met die van 30 juni 2009.

Het kasstroomoverzicht laat het saldo van de liquide middelen per 30 juni 2010 zien.

Frank Gerritse vraagt of het oude Halfweg-gebouw nog verhuurd wordt. Sven antwoordt daarop dat dit alleen voor bepaalde éénmalige gebeurtenissen gedaan wordt. De huidige toestand van het gebouw leent zich niet meer voor verhuur.

6. Verslag kascommissie

De kascommissie bestond uit de Heren Edwin Meijer, Piet Zaal en Loet Piels.

De commissie complimenteert Sven Kelder en Albert Hilberdink voor de nauwkeurigheid waarmee gewerkt is. Woordvoerder Loet Piels is zeer tevreden over het financieel beleid.

De kascommissie heeft controle uitgevoerd.  Zij heeft na heldere uitleg van de
 2e penningmeester steekproefsgewijs stukken gecontroleerd en daarbij geen onregelmatig-

heden aangetroffen. De kascommissie geeft de vergadering het advies om beide penningmeesters decharge te verlenen. De vergadering neemt dit advies over en stemt unaniem in met het verlenen daarvan.
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De voorzitter bedankt de kascommissie voor hun medewerking.

De kascommissie voor 2011 zal bestaan uit: Edwin Meijer, Loet Piels en Piet Zaal.

7. Begroting 2010/2011.

Sven Kelder presenteert de begroting voor 2010/2011.

De kosten voor 2010/2011 zijn afgezet tegen de werkelijke kosten van 2009/2010.

Enkele punten uit de begroting:

De onderhoudskosten voor de accommodatie worden hoger begroot ten opzichte van die van 2009/2010. Dit vanwege achterstallig onderhoud.
De opbrengsten van de contributies zullen lager uitvallen. Dit komt door de verschuiving van meer jeugdleden, in plaats van seniorenleden.

De sponsor en oud papier opbrengsten zullen ongeveer gelijk blijven.

De kantineopbrengsten zijn zeer defensief begroot, in de hoop dat de werkelijke cijfers hoger zullen uitvallen.  De kosten van de kantine zullen gelijk blijven. Dat geldt ook voor het eigen gebruik, waar wel goed opgelet moet worden.
De begroting laat een positief saldo zien.

De begroting wordt door de vergadering aangenomen en het Bestuur heeft de intentie om conform deze begroting te gaan werken.
8. Vaststellen contributie seizoen 2011-2012
Het Bestuur is van mening dat de contributie jaarlijks met 3% conform prijsstijgingen moeten verhogen. Het Bestuur vraagt de vergadering in te stemmen met de contributiebedragen voor het seizoen 2011-2012.

De nieuwe contributiebedragen worden:

Senioren 

€ 186,00
(was € 180,00)

A-junioren

€ 135,00
(was € 131,00)

B-C-junioren

€ 118,00
(was € 114,00)

D-E-F-pupillen
€ 101,00
(was €   98,00)

Mini-pupillen

€   47,00
(was €   44,50)

Niet spelende leden
€   60,00
(was €   60,00)

De Haarlemmermeerpas geeft recht op 50% korting op de contributie voor een maximum van € 75,00

De vergadering stemt unaniem in met de door het Bestuur vastgestelde contributie voor het seizoen 2011-2012.

9. Jeugdbeleid.

Nico van Offeren legt uit dat de agendapunten betreffende beleidsverantwoording meestal na de pauze behandeld worden, maar men heeft besloten om aftredend bestuurslid Dennis Wagner de gelegenheid te geven om in functie het jeugdbeleid nog vóór de pauze te kunnen presenteren

Dennis bespreekt het jeugdbeleid vanaf 2007 tot 2010. 
Enkele punten daaruit:

· Vorming van de jeugdorganisatie

· Opstellen van een organigram met taken

· Invulling wedstrijdsecretariaat

· Eigen trainers opleiden en deelname talenten in RTV en KNVB
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· Jeugdvoetbalbeleidsplan ( versie 2 is onderweg)

· Eigen jeugdtoernooien

· Elk team heeft een teammanager

· Het kader is compleet

· Jeugd Evenementen Commissie heropgericht

· Ledenaantal bij de jeugd groeit

· Samenwerking met AZ.

Enkele van de doelen die binnen 1-3 jaar gerealiseerd zouden moeten worden:

· Heldere en goed gestructureerde organisatie

· Duidelijke communicatielijnen

· Behouden van de dorpscultuur binnen de vereniging

· Plezier en prestatie hand-in- hand

· Optimale teamsamenstellingen
· Opleiden van jeugdtrainers uit eigen gelederen

· Selectieteams 2 x per week te laten trainen

· Materialen in voldoende mate beschikbaar

Er wordt gevraagd waarom het jeugdtoernooi voor de E-pupillen in augustus 2010, dus vóór het begin van het seizoen gehouden werd. Er was toen nog geen sprake van teamsamenstellingen en er waren nog geen teammanagers. 
Dennis antwoordt daarop dat het tijdstip wellicht te vroeg was, zo vlak na de vakanties. Daar zijn lessen uitgetrokken. 

Er zitten nu 16 spelers uit de vroegere A/B-jeugd bij de selectie. Er zit nog veel talent in de huidige A,B en C-jeugd en veel potentiële in de D,E en F-pupillen.
A1 en A2-junioren: Het doel is om de A1 voor de hoofdklasse te behouden. De A2 heeft het lastig. Is wel lager ingedeeld.

B-junioren: Doel is om de B1 voor de 1e klasse te behouden. Alle 4 B-teams hebben een minimale bezetting. Komt erop neer, dat men elkaar moet helpen.

C-junioren: Wordt leerjaar voor de C1 in de 3e divisie. De overige 2 teams zitten na herindeling overvol. Er is geen mogelijkheid tot het vormen van een C4.

D-pupillen: Er zijn 6 D-pupillenteams. De D1 is op haar plek in de 1e klasse. De overige teams draaien naar behoren.

E-pupillen: De E1 draait goed in de hoofdklasse. Er zijn veel teams om te coördineren. De overige teams draaien naar behoren.

F-pupillen; De F1 doet goed mee in de 1e klasse. Een F5 is op komst.

Meisjes: Er zijn veel aanmeldingen voor de D-pupillen. Er is nu al een MD3. Er is een nieuw team bijgekomen: de ME1. De meisjes voetballen onder een enthousiaste begeleiding. Op initiatief van de meisjes is er bij de vv Zwanenburg een grote KIKA-actie geweest.
Mini’s: Enorm aantal aanmeldingen, incl. meisjes. De groepen zijn gespitst op basis van leeftijd. Verder is het “mini-court” een uitkomst. Dennis bedankt Nico en Piet voor de inspanningen om dit mini-veld te realiseren.

Er kwam kritiek voor laten uitkomen van de C1 in de 3e divisie. Er zal veel verloren worden en dat kan ten koste gaan van het plezier en de motivatie. Dennis antwoordt daarop, dat de beslissing om de C1 in de 3e divisie te laten voetballen, na heel veel wikken en wegen genomen is. Men is niet over één nacht ijs gegaan. Marjo Meirmans vult aan dat alle ouders en C-junioren bij elkaar geweest zijn om dit te bespreken.
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Hoe nu verder? Dennis is aftredend en niet herkiesbaar. Marjo Meirmans wordt jeugdvoorzitter ad interim tot het einde van het seizoen. De zoektocht naar een nieuwe jeugdvoorzitter gaat door.

Er is na 3 jaar hard werken structuur. De vereniging staat er goed voor. 
Nico bedankt Dennis voor zijn vele werk en inzet gedurende de 3 jaar van zijn jeugdvoorzitterschap. Er zijn veel zaken gerealiseerd.
10. Bestuurszaken.

Aftredend na 3 jaar en niet herkiesbaar: Dennis Wagner. Marjo Meirmans wordt jeugdvoorzitter ad interim. Dit tot aan het eind van het seizoen.

Piet Karelse is bestuurslid Facilitaire zaken geworden. Herbert Bakker neemt zijn plaats in als 1e secretaris. Er hebben zich voor deze functie geen tegenkandidaten gemeld en daarom vraagt Nico aan de vergadering wie er bezwaar heeft tegen de benoeming van Herbert Bakker als 1e secretaris. Er is niemand die bezwaar heeft, zodat de benoeming een feit is. 

De vacatures kantinezaken en vrijwilligersbeleid zijn nog steeds niet opgevuld. Wordt bij agendapunt 13: Vrijwilligersbeleid op teruggekomen.
De volledige bestuurssamenstelling ziet er hierna als volgt uit:

Nico van Offeren
Voorzitter, PR, vrijwilligersbeleid (voorlopig), representatie club, normen en waarden.

Sven Kelder
1e penningmeester, vicevoorzitter, kantinezaken (voorlopig)

Albert Hilberdink
2e penningmeester

Herbert Bakker
1e secretaris ( voorbereiding vergaderingen, correspondentie,


notuleren)

Rien Kruijt
2e secretaris (ledenadministratie, strafcommissie, administratie


Sponsorcommissie)
Piet Karelse


Bestuurslid Facilitaire zaken
Marc Overboom

Bestuurslid Voetbaltechnische zaken senioren

Cees Steur


Bestuurslid commerciële zaken

Marjo Meirmans

Jeugdvoorzitter a.i. 

Kantine 


vacant

Vrijwilligerszaken

vacant

11. Accommodatie.

De verbouwing van de kleedkamers. Nico zegt daarover het volgende:

Vorig jaar is er door het Bestuur een plan gepresenteerd omtrent de verbouwing van de kleedkamers. Het gepresenteerde ambitieniveau bleek te hoog te zijn.
Er ligt een directiebegroting van circa € 700.000,00. Om dit te realiseren zou de vereniging zich voor € 500.000,00 in de schuld moeten steken en  het Bestuur vindt het onverantwoord om de vereniging de komende 20 jaar met een schuldenlast op te zadelen.

 De overige € 200.000,00 zou uit eigen middelen en uit acties moeten komen.

De benodigde € 500.000,00 zou geleend kunnen worden, omdat de Gemeente garant staat, maar de aflossing en rente per jaar is moeilijk op te brengen.
Besloten is, om voorlopig de boel met “klein onderhoud”  draaiende te houden.

De plannen van Happy Kids met betrekking tot een eventuele overname van het oude Halfweg-gebouw, staan op een laag pitje.
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De gesprekken tussen Happy Kids en de Gemeente verliepen stroef. Dat had te maken met de bestemming en erfpacht. De Gemeente is vooralsnog niet bereid om een bijdrage in de investering te geven.

Er zijn gesprekken gevoerd met Wethouder Bezuijen. Deze wil ons op alle manieren helpen, behalve met geld. 
De dorpsraad Zwanenburg/Halfweg erkent onze problematiek en heeft een brandbrief naar B&W van de Haarlemmermeer gestuurd. Er is naar aanleiding van deze brief een uitnodiging 

van de Wethouder ontvangen voor een gesprek, medio december.

Er zal iets gedaan moeten worden in 2011 of op zijn laatst in 2012.

Het Bestuur verwacht zeker niet dat B&W gaat bewegen. Zij blijft bij hun standpunt.

De vraag die al eerder gesteld is: moet het Bestuur een verplichting aangaan van € 500.000,00 met een gemiddelde extra last van € 30.000,00 per jaar voor de komende 20 jaar.

Als het probleem de komende 1,2 of 3 jaar niet opgelost kan worden, staat op termijn de voetbalcontinuïteit van de jeugd uit Zwanenburg en Halfweg op het spel.

Het Bestuur vraagt aan de vergadering, wat men wil en vraagt tevens of er actiebereidheid is.

Er wordt de opmerking geplaatst dat Halfweg (Gemeente Haarlemmerliede) ook van de accommodatie profiteert. Kan er op deze Gemeente een beroep gedaan worden?

Andere opmerking: Zwanenburg en Halfweg zouden moeten protesteren.

Marjo Meirmans oppert het idee het oude Halfweg-gebouw af te breken en op de fundering nieuwe kleedkamers te bouwen.

Mario de Vos vraagt of er gekeken is naar de bereidheid van de leden om mee te helpen.

Daar is naar gekeken. Zelfwerkzaamheid zou een bezuiniging van ongeveer 10% betekenen. Bovendien zal er dan goed naar de bouwplanning gekeken moeten worden. 

Ger Feenstra stelt voor om met o.a. Hein Buijs en anderen om de tafel te gaan zitten om de mogelijkheden te bekijken en een gunstige bouwprijs te bepalen.
Er moeten 12 kleedkamers en een materialenruimte komen.

Voorgesteld wordt om alleen onderhoud aan de kleedkamers van het oude Halfweg-gebouw te plegen.

Nico sluit dit onderwerp af en zegt in december nog een keer met de Wethouder te zullen praten. De voortgang zal via de website bekend gemaakt worden. Hij verzoekt de leden om mee te denken en met voorstellen te komen. Wellicht zal dit uitmonden in een extra ledenvergadering in januari/februari 2011.

12.Seniorenbeleid.

Marc Overboom presenteert het seniorenbeleid. Op de eerste sheet staan de woorden: “Te weinig spelers” en deze dekt de lading van wat de overige sheets zullen laten zien.

De Zondag 1: Begin seizoen 2009/2010 werd er begonnen met 32 selectiespelers. Aan het eind van dat seizoen waren er nog 26 over voor 2 elftallen. Er was geen concurrentie. De trainer viel niet lekker in de groep. Was een verkeerde keuze. Er is dus tussentijds afscheid van elkaar genomen. Arie Bliek en Bob Maas waren bereid om het seizoen af te maken en waarbij de resultaten dermate goed waren dat degradatie naar de 5e klasse kon worden voorkomen.

Positief is te melden dat in het huidige seizoen de Zondag 1 de eerste periode behaald is.

De selectie was dermate smal dat de Zondag 2 wekelijks veel te weinig spelers hadden. Zij hebben het seizoen uit kunnen spelen dankzij de geweldige hulp van Marinho Gebhart en Raymond van Glanen-Weijgel van de A1.  Ook heeft de Zondag 3 de Zondag 2 geholpen.

De Zondag 3 had ook te weinig spelers. Desondanks hebben zij een prima jaar in het eerste seizoen in de reserve 3e klasse gedraaid.
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Zondag 4 is een oud Halfweg-team. Werd in het seizoen 2008/2009 bijna kampioen, maar gaat dit seizoen weer voor het kampioenschap.
De zondag 5 miste kampioenschap in het seizoen 2008/2009 door competitieplanning. Is nu koploper in de reserve 5e klasse.

De zondag 6 bestaat niet meer. Zij hadden te weinig spelers. Na een positief begin, is men er toch mee gestopt.

De zondag 7 bestond grotendeel uit eerstejaars senioren.

De zondag 8 had ook te weinig spelers. De drie overwinningen werden groots gevierd.

De dames hadden te weinig speelsters voor 2 elftallen. Daarom werd het 2e elftal teruggetrokken. Spelen nu voor het eerst in de 3e klasse.
De zaterdag 2 had ook regelmatig te weinig spelers. Na veel winstpartijen werd er bijna geen punt meer gehaald en zij zijn gedegradeerd naar de reserve 3e klasse.

De veteranen 1 beleefden een rommelige competitie door de mogelijkheid om een “snipperdag” aan te vragen.

De veteranen 2 hebben na een moeizaam begin hun plek gevonden.

Marc heeft de volgende maatregelen genomen om het probleem van de tekorten op te lossen:

· De zondag 3 en 4 worden samengevoegd

· De zondag 6 en 8 worden samengevoegd

· De selectie wordt aangevuld met A-junioren

· De Dames worden aangevuld met speelsters van andere clubs

· De zaterdag 2 wordt aangevuld met spelers van de zondag, afkomstig van de zondag 3 en 4.
13. Vrijwilligersbeleid.

Sven presenteert het vrijwilligersbeleid. De eerste vraag luidt: Hoe krijgen wij mensen zover, dat zij vrijwillig iets gaan doen. Het Bestuur is 2 jaar geleden begonnen met te stellen dat ieder lid verplicht wordt om een vrijwilligerstaak uit te voeren. Het was, in ieder geval voor velen, een te scherpe start. Men kon destijds uit verschillende taken kiezen. Dat werd dan ook door redelijk veel leden ingevuld. Maar het gebeurde ook soms dat mensen niet voor de uitvoering van hun opgegeven taak kwamen opdagen. Zij kregen dan ook een brief met de mededeling dat zij een bedrag van € 90,00 moesten betalen. Zodoende is er vorig jaar een pot van € 2.700,00 opgebouwd.
Het Bestuur probeert alle leden actief te betrekken bij:

· Verplichte indeling

· Training, kantinediensten, wedstrijdsecretariaat, schoonmaak en onderhoud.

Er zullen omstandigheden zijn, dat men absoluut geen taak kan uitvoeren. Dan is er altijd een oplossing te vinden.

Als men echt niet wil, dan geldt: “Betalen of heil ergens anders zoeken”

Wat zijn de verbeterpunten/knelpunten.

· De communicatie ( informeren van taken)

· Niet op komen dagen bij kantinediensten

· De drijvende krachten in commissies zijn vaak dezelfde

· De politie-agentrol

Wat gaat er gebeuren:

· Het agendasysteem gaat voortaan via de website

· Er komt een bredere communicatie en betere aansturing van de medewerkers.
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Nico vult aan door te zeggen dat er een grote stap vooruit is gemaakt. Er is iets gas teruggenomen, maar de stelregel blijft: ieder lid is verplicht om een vrijwilligerstaak uit te voeren. Het Bestuur is niet op geld uit. Het geld wat men wenst of moet betalen wordt niet in de exploitatie gestopt, maar wordt voor een speciaal doel gebruikt.
14.Sponsorbeleid.

Cees Steur presenteert het sponsorbeleid.  De sponsoractiviteiten worden nu heel anders uitgevoerd dan in het verleden. De organisatie: er bestaat nu een groep van accountmanagers, welke een aantal sponsors onder zich hebben en waarmee de relatie wordt onderhouden en die hopelijk nieuwe sponsors vinden. Deze bestaat uit: Cees Steur (voorzitter),Marco Bakker, Maarten Kooter, Arnold Blom en Alex van Poppel. Er is één vacature. Rien Kruijt verzorgt de administratie.  Peter Hut doet de technische ondersteuning (website, nieuwsbrieven, programmamail en ondersteuning sponsors)

De doelstellingen:

· Inventarisatie van alle commerciële activiteiten

· Organisatie sponsoring

· Ontplooiing van (nieuwe) commerciële activiteiten

· Relatieonderhoud

Tot 2009 waren de mogelijke sponsormogelijkheden: hoofdsponsoring senioren en jeugd, reclameborden langs het hoofdveld, de reclamezuil, man of the match, advertenties in de “Clubwijzer”  en de wedstrijdballen.

Wat o.a. nieuw is: de digitale nieuwsbrief, het digitale voetbalprogramma, de sponsorclub, adverteren op het beeldscherm in de kantine, adverteren op de website: www.vvzonline.nl en de vermelding van de hoofdsponsors op de voorgevel van het clubgebouw.

Cees laat opbrengsten vanaf 2006/2007 t/m 2009/2010 zien. De opbrengsten van 2007/2008 waren t.o.v. 2006/2007 met 41 % gestegen. Daarna volgde een stijging van 10 en 20%.
15. Ereleden.
Het Bestuur heeft besloten om de vergadering 3 leden voor het ere-
lidmaatschap voor te dragen. Nico noemt eerst de namen van deze 3 leden. Dat zijn: Marjo Meirmans, Jaap Celie en Rien Kruijt. De vergadering stemt met deze benoemingen in.

Nico heeft over alle drie personen iets te vertellen. Jaap Celie heeft zich jarenlang ingezet voor het jeugdkamp en doet de materiaalverzorging op een zeer nauwkeurige en verantwoordelijke manier.

Rien is bij de s.v. Halfweg jeugdleider, jeugdvoorzitter en secretaris geweest. Bij de vv Zwanenburg is hij momenteel 2e secretaris, organiseert jaarlijks het schoolvoetbal, doet de administratie van de sponsorcommissie en fluit nog steeds jeugdwedstrijden. Daarnaast doet hij nog vele allerlei klusjes.

Marjo Meirmans is al jaren het boegbeeld van v/h NAS en nu de vv Zwanenburg. Zij heeft zich jarenlang met o.a. Jaap Celie ingezet voor het jeugdkamp. Heeft ook jeugdevenementen georganiseerd en doet al jarenlang het wedstrijdsecretariaat. Deze laatste taak is niet echt gemakkelijk. Neemt nu tijdelijk de taak van jeugdvoorzitter waar.
16. Rondvraag.

Frank Gerritse vraagt of de vv Zwanenburg ook een s.v. (sportvereniging) kan worden.

Nico antwoordt daarop dat dit de verantwoording is van de leden. Alles wat aan de verbetering van de infrastructuur en sport in deze gemeenschap zou kunnen bijdragen, het overwegen waard is.
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Bij de fusie in 2005  is er duidelijk besloten om er geen s.v. van te maken. Gezien de huidige medewerking van de Gemeente is dit achteraf misschien een goed besluit geweest. 

De situatie kan veranderen als er een sporthal in Zwanenburg komt.

Het Bestuur zal nu niet het initiatief nemen, maar als b.v. de handbalvereniging wil praten,zal het Bestuur zeker naar hen luisteren. Bij een eventuele uitbreiding van sportactiviteiten, zal er een ledenvergadering gehouden moeten worden. De structuur en cultuur van de vereniging, alsook de statuten enz. zullen  gewijzigd moeten worden.

17. Sluiting

Nico sluit de vergadering en bedankt iedereen voor de aanwezigheid en inbreng.

Rien Kruijt, notulist
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